Zarzadzenie Nr 25 /2007
Wajta Gminy Werbkowice
Z dnia 11 maja 2007 roku

w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko dyrektora Gminnego Osrodka Kultury
w Werbkowicach

Na podstawie art.30 ust.2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z
2001 r. Nr 142, poz.1591 z p6zn. zm.), art.16 ust.1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o
organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2001 r. Nr 13, poz.123 z p6zn. zm.),
81, 82i83ustliust2 pkt 3 Rozporzadzenia Ministra Kultury z dnia 30 czerwca 2004 r. w
sprawie organizacji i trybu przeprowadzania konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora
instytucji kultury zarzadzam,

CO nastepuje:

§1

1. Ogtasza sie konkurs na stanowisko dyrektora Gminnego Osrodka Kultury w Werbkowicach.
2. Kandydaci przystepujacy do konkursu powinni spetnia¢ nastepujgce warunki:

1/
2/
3/
4/
5/
6/
7/

8/
9/

posiada¢ wyksztalcenie wyzsze preferowane kierunkowe z zakresu kultury, turystyki,
organizacji i zarzadzania kultura,

udokumentowany, co najmniej trzyletni staz pracy, wskazane doswiadczenie na
stanowiskach kierowniczych,

doswiadczenie w opracowywaniu i realizacji projektéw kulturalnych, finansowanych ze
zrodet pozabudzetowych, w tym funduszy Unii Europejskiej,

umiejetnosc kierowania zespotem,

umiejetnos¢ organizowania imprez kulturalnych,

dobrg znajomos¢ przepisbw prawa dotyczacych finansowania i prowadzenia
dziatalnosci kulturalnej, potwierdzong rozmowag kwalifikacyjna,

dobry stan zdrowia, pozwalajacy na wykonywanie pracy na stanowisku kierowniczym,
dyspozycyjnosc,

niekaralnosc¢ za przestepstwa popetnione umysinie, brak postepowania karnego,

10/ niekaralnos¢ zwigzang z zakazem petnienia funkcji kierowniczych (dot. dysponowania

srodkami publicznymi).

§2

1. Skiladane przez kandydatéw na stanowisko dyrektora oferty powinny zawierac:

1/
2/
3/

4/
5/

6/

7/

8/

9/

podpisang przez kandydata deklaracje o przystapieniu do konkursu,

CV (wraz z telefonem kontaktowym) i list motywacyjny,

pisemne opracowanie koncepcji kierowania instytucjg kultury, oraz planu dziatania i
rozwoju Gminnego Osrodka Kultury w Werbkowicach,

kwestionariusz osobowy z opisem przebiegu pracy zawodowe;j,

odpis dyplomu ukonczenia studibw wyzszych oraz inne dokumenty potwierdzajace
posiadanie wymaganego wyksztalcenia i stazu pracy,

aktualne zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany za przestepstwo popetnione umysinie, oraz
nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie karne,

oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem zajmowania stanowisk
kierowniczych oraz stanowisk zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi,
pisemne os$wiadczenie o tresci: wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych, zawartych w ofercie pracy dla potrzeb procesu rekrutacji, zgodnie z
ustawg z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r, Nr 101,
poz. 926 z p6zn. zm.).

2. Dokumenty o ktorych mowa w ust.l nalezy sklada¢ w Sekretariacie Urzedu Gminy
Werbkowice ul. Zamojska 1 pokdj nr 3, lub przestac¢ listem poleconym na adres Urzad



Gminy Werbkowice 22-550 ul. Zamojska 1 w terminie 30 dni od daty ukazania sie
ogloszenia.
3. Pisemne oferty nalezy skltada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym. i
dopiskiem ,Konkurs na stanowisko Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury w
Werbkowicach”.
Rozpatrzenie ofert nastgpi do 7 dni po uptywie terminu do ich sktadania.
Przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej o ktérej mowa w 8§ 1 ust. 2 pkt 6, nastapi w
terminie do 7 dni, po uptywie terminu o ktérym mowa w ust. 4.
6. Rozstrzygniecie konkursu i objecie stanowiska dyrektora nastgpi do 5 dni po uplywie
terminu od przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej o ktérej mowa w ust.5.

ok

§3
Tekst ogtoszenia o konkursie, stanowigcy zatgcznik do niniejszego Zarzadzenia podlega:
1/ podaniu do wiadomosci pracownikom Gminnego Osrodka Kultury w Werbkowicach w
sposoéb przyjety w tej instytucji,
2/ ogtoszeniu w dwéch dziennikach o zasiegu regionalnym,
3/ zamieszczeniu na stronie BIP Urzedu Gminy Werbkowice.

§4
Postepowanie konkursowe rozpoczyna sie z dniem wejscia w zycie niniejszego Zarzadzenia, a
zostaje zamkniete z dniem powotania dyrektora Gminnego Osrodka Kultury w Werbkowicach lub
podjecia przez Wojta Gminy Werbkowice decyzji o zakonczeniu postepowania konkursowego z
uwagi na nie wytonienie kandydata.

§5

Szczegotowy tryb pracy komisji konkursowej okre$la Zarzgdzenie Nr 26/2007 Wojta Gminy
Werbkowice z dnia 11 maja 2007 roku

§6
Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy.
8§87

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Wit

Lech Bojko



